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Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ началь-

ного общего, основного общего и среднего общего образования. Также Школа реализует образовательные 

программы дополнительного образования детей и взрослых.  

Управление Муниципальным автономным общеобразовательным учреждением СОШ №2 п. Энерге-

тик осуществляется в соответствии с действующим Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Уставом ОУ на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности. Единоличным исполнительным органом школы является директор, который осуществля-
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ет текущее руководство деятельностью образовательной организации. Большинство семей, обучающихся 

проживают в домах типовой застройки: 81% − проживают рядом со Школой (второй микрорайон), 19 

процентов − в первом микрорайоне и частном секторе. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральными государственными 

образовательными стандартами начального общего, основного общего и среднего общего образования 

(далее – ФГОС НОО, ООО и СОО), федеральными образовательными программами начального общего, 

основного общего и среднего общего образования (далее – ФОП НОО, ООО и СОО), локальными 

нормативными актами Школы. 

Содержание образования определяют основные образовательные программы начального общего, ос-

новного общего и среднего общего образования (далее – ООП НОО, ООО и СОО), разработанные в 

соответствии с ФОП НОО, ООО и СОО, в том числе в которых содержание и планируемые результаты 

не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, ООО и СОО. При разработке ООП Школа непосредственно 

использовала: 

- федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литературное чтение», 

«Окружающий мир» (с 01.09.2024 «Труд (технология)»)— для ООП НОО; 

- федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «Исто-

рия», «Обществознание», «География» и «Основы безопасности жизнедеятельности» (с 

01.09.2024 «Основы безопасности и защиты Родины» и «Труд (технология)») — для ООП ООО и ООП 

СОО; 

- программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

- федеральные рабочие программы воспитания; 

- федеральные учебные планы; 

- федеральные календарные планы воспитательной работы. 

С 1 сентября 2024 года в соответствии с Федеральным законом от 19.12.2023 № 618-ФЗ Школа ввела 

в основные образовательные программы учебные предметы «Труд (технология)» и «Основы безопасности 

и защиты Родины». Рабочие программы по учебным предметам предполагают непосредственное примене-

ние федеральных рабочих программ. 

За первые четыре месяца реализации рабочих программ по новым предметам, которые предполагают 

преемственность некоторых тем учебных предметов «Технология» и «Основы безопасности жизнедеятель-

ности» соответственно, учителя отмечают стандартную успеваемость учащихся, что показывает успеш-

ность интеграции новых предметов в образовательный процесс Школы. 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами прошлого 

и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять методическую документацию 

с использованием различных частей ФОП и дополнительных методических документов 

от Минпросвещения. 

Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи», требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий сбережения 

здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки во время занятий, гимнасти-

ку для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования 

электронных средств обучения. 

Образовательная организация актуализировала содержание локальные актов, устанавливаю-

щих правила приема в Школу. В частности, во избежание несоответствия требованиям законода-

тельства, в локальный акт о правилах приема включена формулировка о том, что «льготы 

при зачислении в Школу, в том числе закрепляющие права внеочередного, первоочередного 

или преимущественного приема, определяются законодательством РФ в сфере образования». 

Воспитательная работа 
Воспитательная работы Школы реализуется на основе рабочих программ воспитания и календарных 

планов воспитательной работы, которые являются частью ООП НОО, ООО и СОО. В рамках воспитатель-

ной работы Школа: 



1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции коллективного плани-

рования, организации, проведения и анализа воспитательных мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает активное 

участие классных сообществ в жизни Школы; 

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие 

по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает использование 

на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на уровне классных 

сообществ; 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе Школы детских общественных объедине-

ний и организаций — например, школьного спортивного клуба; 

7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует их воспитательный потен-

циал; 

8) организует профориентационную работу со школьниками в рамках реализации профориентацион-

ного минимума «Россия- мои горизонты»; 

9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные возможности; 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, 

направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 

Воспитательная работа МАОУ «СОШ №  п.Энергетик» представлена в рамках основ-

ных (инвариантных) модулей: «Урочная деятельность»,  «Внеурочная деятельность», «Клас-

сное руководство», «Основные школьные дела»,  «Внешкольные мероприятия», «Предмет-

но-пространственная среда», «Взаимодействие с родителями», «Самоуправление», «Профи-

лактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация». А также в рамках 

дополнительного (вариативного) модуля «Школьный спортивный клуб», модуль «Детское 

общественное движение» модуль «Школьные медиа».   
Виды и формы воспитательной деятельности рабочей программы модулей воспитания конкретизиро-

ваны в календарных планах воспитательной работы НОО, ООО и СОО. 

РЕЗУЛЬТАТЫ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 

Самоанализ воспитательной работы школы проведен по направлениям: «Результаты воспитания, со-

циализации и саморазвития школьников» и «Состояние организуемой в школе совместной деятельности 

детей и взрослых». 

Анализ личностных результатов обучающихся 1–11-х классов показал, что педагогическому коллек-

тиву школы удалось: 

- повысить уровень учебной мотивации школьников на уровне НОО на 12 процентов, на уровне ООО 

– на 23 процента, на уровне СОО – на 4 процента; 

- сохранить высокий уровень познавательной активности школьников на уровне НОО – 94 процента, 

повысить уровень познавательной активности школьников на уровне ООО на 17 процентов, на уровне 

СОО – на 10 процентов; 

- повысить уровень социальной компетентности обучающихся 5–9-х классов до 64 процентов; 

- повысить уровень ответственности и самостоятельности обучающихся 9–11-х классов на 42 про-

цента; 

- повысить долю обучающихся 9–11-х классов, которые показали сформированность нравственных 

ценностей, до 81 процента. 

В рамках оценки результатов воспитания, социализации и саморазвития школьников проведен также 

анализ уровня сформированности патриотических качеств личности, обучающихся 4-х, 9-х, 11-х классов в 

соответствии с требованиями к личностным результатам освоения ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО в 

части патриотического воспитания. Анализ результатов диагностики на момент окончания обучения на 

каждом уровне школьного образования показал, что большинство обучающихся 4-х, 9-х и 11-х классов 

показали средний уровень сформированности патриотических качеств – 45, 50 и 55 процентов. По 

сравнению с результатами стартовой диагностики в данных классах наблюдается положительная динамика 

сформированности патриотических качеств обучающихся – 7 процентов на уровне НОО, 11 процентов на 

уровне ООО, 8 процентов на уровне СОО. 

Педагогическому коллективу школы не удалось решить следующие проблемы личностного развития 

школьников: 

- низкий уровень социальной компетентности обучающихся уровня НОО, который выражается у от-

дельных групп учеников 1–4-х классов в виде неумения включаться в работу группы, неумения сотрудни-



чать, неконструктивного поведения в конфликте, низкий уровень владения элементарными нормами 

поведения; 

- низкий уровень сформированности патриотических качеств личности у 35 процентов обучающихся 

4-х классов, 27,5 процента обучающихся 9-х классов, 12,5 процента обучающихся 11-х классов; 

- низкие показатели патриотической воспитанности обучающихся 4-х классов и 9-х классов по пове-

денческо-волевому критерию (40 и 30% обучающихся с низкими результатами соответственно), у 

обучающихся 11-х классов – по поведенческо-волевому и эмоционально-чувственному критерию (10% 

обучающихся с низкими результатами). 

На начало 2023/24 учебного года в школе сформировано 22 общеобразовательных класса. Классные 

руководители 1–11-х классов разработали планы воспитательной работы с классами в соответствии с 

рабочей программой воспитания и календарными планами воспитательной работы уровней образования. 

Классными руководителями использовались различные формы работы с обучающимися и их родите-

лями в рамках модуля «Классное руководство»: 

- тематические классные часы; 

- внеурочные занятия «Разговоры о важном»; 

- профориентационные занятия в рамках курса «Россия – мои горизонты»; 

- участие в творческих конкурсах: конкурсы рисунков, фотоконкурсы, конкурс чтецов (дистанцион-

но); 

- коллективные творческие дела; 

- участие в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах (дистанционно); 

- индивидуальные беседы с учащимися; 

- работа с портфолио; 

- индивидуальные беседы с родителями; 

- родительские собрания (дистанционно и очно); 

- экскурсии, походы. 

По итогам реализации рабочих программы воспитания за 2024 год родители и ученики выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в Школе, что отразилось на результатах анкетирования, 

проведенного 20.12.2024. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий 

в календарный план воспитательной работы Школы, например, проводить осенние и зимние спортивные 

мероприятия в рамках подготовки к физкультурному комплексу ГТО. Предложения родителей будут 

рассмотрены и при наличии возможностей Школы включены в календарный план воспитательной работы 

Школы на 2025/26 учебный год. 

В 2024 году в Школе особое внимание было уделено реализации мер информационной безопасности 

обучающихся. Директором был назначен ответственный за информационную безопасность (приказ от 

26.02.2024 № 345). Календарный план воспитательной работы Школы дополнили просветительскими 

мероприятиями, направленными на информирование детей, родителей, работников: 

- курс внеурочной деятельности для 8 – 11-х классов «Инфобезопасность на практике»; 

- участие в конкурсе школьных сочинений «Безопасный интернет»; 

- классные часы в 4 – 11-х классах «Урок безопасного интернета»; 

- родительские собрания на тему «Безопасность детей в Интернет»; 

- конкурс рисунков «Интернет не так прост, как кажется». 

С 1 сентября 2024 года календарные планы воспитательной работы Школы скорректировали соглас-

но Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной 

работы на 2024/2025 учебный год (утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06). При составле-

нии плана учитывали рекомендации Минпросвещения: включили в планы все мероприятия, указанные в 

разделе «Основные мероприятия»; добавили по два мероприятий из каждого тематического блока, 

указанных в разделе «Дополнительные мероприятия» (письмо Минпросвещения от 30.08.2024 № 06-1145). 

Большая часть воспитательных мероприятий направлена на гражданско-патриотическое воспитание, 

в том числе в рамках празднования Года защитников Отечества и 80-летие Победы в Великой Отечествен-

ной войне 1941-1945 годов, а также посвящена безопасности жизнедеятельности и здоровому образу 

жизни. 

В течение 2024 года Школа организовала проведение обучающих онлайн-семинаров для учителей 

совместно со специалистами Государственного автономного учреждения здравоохранения «Новоорская 

районная больница», ОМВД России по Новоорскому району, специалистами прокуратуры Новоорского 

района по вопросам здорового образа жизни, диагностики неадекватного состояния учащихся. Школа 

проводила систематическую работу с родителями по разъяснению уголовной и административной 

ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным оборотом наркоти-

ков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ, не выполнением родителями своих обязанно-

стей по воспитанию детей. 



В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей были организованы: 

- участие в конкурсе социальных плакатов «Я против ПАВ»; 

- участие в областном конкурсе антинаркотической социальной рекламы; 

- классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием ИКТ-технологий; 

- книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке; 

- онлайн-лекции с участием сотрудников МВД. 

В 2024 году Школа продолжила реализовывать Единую модель профессиональной ориентации — 

профориентационный минимум. Для этого утвердили план профориентационных мероприятий и внесли 

изменения в рабочую программу воспитания, календарный план воспитательной работы, план внеурочной 

деятельности. 

Профориентационная работа в Школе строится по следующей схеме: 

- 1–4-е классы: знакомство школьников с миром профессий и формирование у них понимания важно-

сти правильного выбора профессии. 

- 5–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение дальнейшей индивидуальной траек-

тории образования на базе ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений. 

- 10–11-е классы: развитие готовности и способности к саморазвитию и профессиональному само-

определению. 

Дополнительное образование 

Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности: 

- естественно-научное; 

- техническое; 

- художественное; 

- физкультурно-спортивное; 

- туристско-краеведческое. 

Выбор направлений осуществлен на основании опросов обучающихся и родителей, которые прово-

дили в октябре 2023 и 2024 годов. По итогам опроса 356 обучающихся и 257 родителей выявили, что 

естественно-научное направление выбрало 57 процентов, туристско-краеведческое — 45 процентов, 

техническое — 37 процентов, художественное — 35 процентов, физкультурно-спортивное — 28 процентов. 

Гистограмма. Сравнение 3-х популярных направлений допобразования за 2022-2024 годы 

 

Школа реализует программы дополнительного образования в соответствии с Порядком организации 

и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629. Для этого Школа разработала 

и утвердила для учащихся с ОВЗ следующие адаптированные дополнительные общеобразовательные 

программы: 

«Веселые краски» — художественного направления; 

«Активный фитнес» — физкультурно-спортивного направления; 

«Робототехника» — технического направления. 

Для получения дополнительного образования учащимися с ОВЗ по зрению Школа создала 

следующие условия: 
- разместила в доступных для обучающихся, являющихся слепыми и слабовидящими, местах 

и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) тактильные информационные таблички, 

выполненные укрупненным шрифтом, и с использованием рельефно-точечного шрифта Брайля, 

с номерами и наименованиями помещений, а также справочной информацией о расписании учебных 

занятий; 



- установила звуковые маяки, облегчающие поиск входа в организацию, осуществляющую образова-

тельную деятельность; 

-использует альтернативные форматы печатных материалов — с крупным шрифтом и аудиофайлы; 

- применяет специальные методы и приемы обучения, связанные с показом и демонстрацией движе-

ний и практических действий. 

С 01.09.2024 ввели должность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями (далее – советник по воспитанию).  

Советник по воспитанию: 

- участвует в разработке и реализации рабочей программы и календарного плана воспитательной ра-

боты в школе; 

- организует участие педагогов, обучающихся и их родителей (законных представителей) в проекти-

ровании рабочих программ воспитания; 

- обеспечивает вовлечение обучающихся в творческую деятельность по основным направлениям 

воспитания; 

- анализирует результаты реализации рабочих программ воспитания; 

- участвует в организации отдыха и занятости обучающихся в каникулярный период; 

- организует педагогическое стимулирование обучающихся к самореализации и социально-

педагогической поддержке; 

- участвует в работе педагогических, методических советов, в подготовке и проведении родительских 

собраний, оздоровительных, воспитательных и иных мероприятий, предусмотренных образовательной 

программой школы; 

- координирует деятельность различных детских общественных объединений. 

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать работу классных руко-

водителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя директора по учебно-воспитательной работе. 

 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное расписа-

ние, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство 

Школой 

Наблюдательный  

совет 

Рассматривает вопросы: 

• развития образовательной организации; 

• финансово-хозяйственной деятельности; 

• материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

• развития образовательных услуг; 

• регламентации образовательных отношений; 

• разработки образовательных программ; 

• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

• материально-технического обеспечения образовательного про-

цесса; 

• аттестации, повышения квалификации педагогических работни-



ков; 

• координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 

организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют деятель-

ность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана мероприятий ор-

ганизации, совершенствованию ее работы и развитию матери-

альной базы 

 

Наблюдательный совет Школы – коллегиальный орган управления образовательной организацией, 

который вырабатывает свои решения с учетом мнения всех участников образовательных отношений: 

родителей (законных представителей) обучающихся, педагогов, обучающихся, учредителя. Представители 

данных категорий входят в наблюдательный  совет. 

Наблюдательный совет Школы также является формой общественного участия в управлении образо-

ванием, что обеспечивает баланс интересов государственной и общественной составляющих управления и 

позволяет максимально реализовать потенциал участия всех участников образовательных отношений в 

управлении образованием. 

Основные принципы деятельности совета: 

- члены совета избираются на срок до 3-х лет с правом применения процедуры выборов, довыборов, 

перевыборов, переизбрания, назначения и кооптации членов управляющего совета; 

совет осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными нормативными правовы-

ми актами РФ, субъектов РФ, уставом Школы; 

- деятельность совета основывается на принципах добровольности участия его членов в работе, кол-

легиальности принятия решений, гласности; 

- члены совета осуществляют свою работу на общественных началах; 

- решения совета по вопросам, отнесенным уставом Школы к его компетенции, являются обязатель-

ными для исполнения всеми участниками образовательных отношений. 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано пять предметных методических 

объединения: 

- общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

- естественно-научных и математических дисциплин; 

- объединение педагогов начального образования; 

- объединение классных руководителей; 

- объединение прикладных наук. 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет родителей. 

В 2024 Школа продолжила работу на платформе для электронного документооборота, что еще боль-

ше позволило расширить ее функционал и связать с порталом Госуслуги. Теперь с кандидатами, которые 

имеют электронные подписи, можно заключать трудовые договоры в электронном виде. Это упрощает 

кадровый контроль и формирование отчетности. Кроме того, в сентябре 2024 года школа перешла на 

средневзвешенную оценку учебных достижений обучающихся.  

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Образовательная организация провела анализ соответствия условий в школе рекомендациям Мин-

просвещения и Минздрава для обучения длительно болеющих детей. На протяжении всего года педагоги 

дважды проходили повышение квалификации в региональном ресурсном центре по вопросам обучения 

длительно болеющих детей, а также получали устные и письменные разъяснения от специалистов центра 



по указанным вопросам. Также педагоги прошли курс повышения квалификации на базе педагогического 

вуза и проходили практику в госпитальных школах. 

Локальные акты Школы, регламентирующие вопросы обучения детей с ОВЗ, актуализированы 

и приведены в соответствии с рекомендациями ведомств. 

Для  обучающихся реализованы мероприятия по последовательной адаптации к учебе после возвра-

щения из медицинского стационара, для детей созданы оптимальные условия обучения, воспитания, 

развития и социализации после длительного лечения исходя из представленных медицинских документов. 

Образовательная организация скорректировала учебную нагрузку обучающихся исходя 

из методических рекомендаций Роспотребнадзора и ИСРО: обучающимся начальной школы, а также 5–6-х 

классов не задаются домашние задания. В каникулярное время обучающиеся читают литературу 

из перечня для самостоятельного чтения, также без выполнения домашних заданий. 

В других классах, в частности 7–11-х, домашние задания на выходные дни задаются исключительно 

с целью повторения и систематизации полученных знаний. Объем таких заданий не превышает объема, 

установленного нормами из таблицы 6.6 СанПиН 1.2.3685-21. 

Учебная нагрузка обучающихся на уроке и по дням рассчитана с учетом шкалы трудности учебных 

предметов. Все указанные изменения отражены в соответствующих локальных актах Школы: положении 

о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации, ООП по всем уровням образования. 

3.1. Реализация общего и дополнительного образования 

Анализ реализации программ начального общего, основного общего и среднего общего образования 

проведен по двум направлениям: 

- фактическое выполнение учителями рабочих программ; 

- успеваемость обучающихся. 

Оценка реализации рабочих программ проводилась на основе учебных планов, рабочих программ по 

предметам, календарно-тематического планирования и журналов успеваемости.  

НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

В таблице 1 представлены данные о выполнении рабочих программ учебных предметов исходя из 

количества часов, отведенных на реализацию в учебном плане. 

Таблица 1. Качество выполнения ООП начального общего образования 

Учебные предметы 

 Выполнение рабочих программ по классам, % 

1 «А» 1 «Б» 2 «А» 2 «Б» 2 «В» 3 «А» 3 «Б» 4 «А» 4 «Б» 4 «В» 

Русский язык 100 98 100 98 98 100 100 100 100 100 

Литературное чте-

ние 
100 97 100 98 98 100 100 100 100 100 

Родной язык 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Литературное чте-

ние на родном языке 
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Английский язык Не преподается 100 98  98 100 100 100  

Математика 100 96 100 96 96 100 100 100 100 100 

Окружающий мир 100 99 100 98 98 100 100 100 100 100 

ОРКСЭ  Не преподается 100 100  

Изобразительное 

 

искусство 

100 100 100 98 

 

100 100 100 100 100 

Музыка 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Технология 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Физическая куль-

тура 
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

           

Не в полном объеме выполнены программы учебных предметов: 



- русский язык (1 «Б», 2 «Б»); 

- математика (1 «Б», 2 «Б»); 

- литературное чтение (1 «Б», 2 «Б»); 

- окружающий мир (1 «Б», 2 «Б»); 

- английский язык (2 «Б»); 

- изобразительное искусство (2 «Б»). 

Невыполнение рабочих программ в полном объеме связано с карантином, установленным с 28 фев-

раля по 5 марта 2024 года, в связи с превышением в школе порога заболеваемости гриппом и ОРВИ 

(приказ от 27.02.2024 № 57). Степень выполнения рабочих программ на уровне начального общего 

образования – 99 процентов. 

Практическая часть рабочих программ (практические, лабораторные работы и др.) по учебному 

предмету «Окружающий мир» реализована полностью во 2–4-х классах. 

Степень выполнения практической части рабочих программ на уровне начального общего образова-

ния – 100 процентов. 

Контрольные работы выполнены в полном объеме по учебным предметам: русский язык, математи-

ка, окружающий мир, физическая культура. 

Имеются расхождения в количестве проведенных контрольных работ и запланированных в рабочих 

программах по учебным предметам: 

изобразительное искусство (2 «А», тема «Выразительные средства произведений изобразительного 

искусства»; 

технология (4 «А» класс, тема «Информационная среда, основные источники (органы восприятия) 

информации, получаемой человеком». 

Уменьшение контрольных работ произошло из-за выходных, праздничных дней. Степень выполне-

ния контрольных работ на уровне начального общего образования – 99 процентов. 

ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Расхождений по количеству часов, отведенных на реализацию в учебном плане рабочих программ 

учебных предметов, не выявлено. Все рабочие программы выполнены в полном объеме. 

Наглядное количество часов приведено в таблице 2. 

Таблица 2. Качество выполнения ООП основного общего образования 

Учебные предметы Выполнение рабочих программ по классам, % 

5 «А» 5 «Б» 6 «А» 6 «Б» 7 «А» 7 «Б» 8 «А» 8 «Б» 9 «А» 9 «Б» 

Русский язык 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Литература 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Английский язык 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Математика 100 100 100 100 - 

Алгебра Не преподается 100 100 100 100 100 100 

Геометрия 100 100 100 100 100 100 

Вероятность и стати-

стика 

100 100 100 100 100 100 

Информатика 100 100 100 100 100 100 

Физика 100 100 100 100 100 100 

Биология 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Химия Не преподается 100 100 100 100 

Обществознание - 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Основы духовно-

нравственного развития 

народов России 

100 100 Не преподается 

История 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

География 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Изобразительное 

искусство 

100 100 100 100 100 100 - - - - 

Музыка 100 100 100 100 100 100 100 100 - - 

Технология 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Физическая культура 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

не преподается 100 100 100 100 

«Безопасный мир» - - - - 100 100 - - - - 

В мире информатики 100 100 100 100 100 100     



Степень выполнения рабочих программ на уровне основного общего образования – 100 процентов. 

Полностью реализована практическая часть рабочих программ учебных предметов: химия, биология, 

информатика, обществознание, технология, физическая культура, изобразительное искусство. 

Контрольные работы выполнены в полном объеме по учебным предметам и учебным курсам: рус-

ский язык, литература, английский язык, математика, алгебра, геометрия, вероятность и статистика, 

информатика, физика, биология, химия, обществознание, история, география, музыка, технология, 

физическая культура. 

Уменьшение контрольных работ произошло из-за выходных и праздничных дней. Степень выполне-

ния контрольных работ на уровне основного общего образования – 99 процентов. 

СРЕДНЕЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Расхождений по количеству часов, отведенных на реализацию в учебном плане рабочих программ 

учебных предметов, не выявлено. Все рабочие программы выполнены в полном объеме. 

Наглядное количество часов приведено в таблице 3. 

Таблица 3. Качество выполнения ООП среднего общего образования 

Учебные предметы и 

 

уровень изучения 

Выполнение рабочих программ по классам и профилям обуче-

ния, % 

10 «А», универсальный про-

филь 

11 «А», универсальный про-

филь 

Русский язык 100 100 

Литература 100 100 

Иностранный язык (англий-

ский язык) 

100 100 

Математика 100 100 

Информатика 100 100 

История 100 100 

Обществознание 100 100 

География 100 100 

Физика 100 100 

Химия 100 100 

Биология 100 100 

Основы безопасности 

 

жизнедеятельности 

100 100 

Физическая культура 100 100 

Индивидуальный проект 100 100 

Финансовая грамотность 100 100 

Физика/биология/ 

обществознание 

100 100 

Решение задач по физике 100 100 

«Русский язык. Шаг за ша-

гом» 

100 100 

Химическая картина мира 100 100 

Степень выполнения рабочей программы на уровне среднего общего образования – 100 процентов. 

Полностью реализована практическая часть рабочих программ учебных предметов: информатика, 

физика, обществознание, физическая культура. 

Степень выполнения практической части рабочих программ на уровне среднего общего образования 

–100 процентов. 

Контрольные работы выполнены в полном объеме по всем учебным предметам. Степень выполнения 

контрольных работ на уровне среднего общего образования – 100 процентов. 

ОБЩИЕ РЕЗУЛЬТАТЫ КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

Мониторинг обученности обучающихся показывает, что высокий уровень образования на уровне 

начального общего образования снижается при переходе на уровень основного общего образования и 

достигает минимальных значений на уровне среднего общего образования. С возрастом снижается 

мотивация к обучению, усиливается негативное влияние социума. Показатели качественной успеваемости 

за последние три года представлены в таблице. 

Таблица 1. Показатели качественной успеваемости 

Классы успеваемость/качество, % 



2021/22 учебный год 2022/23 учебный год 2023/24 учебный год 

1–4-е 100/56,3% 99/38,6% (-17,7) 99/ 44,1% (+5,5) 

5–9-е 96/ 37,1% 99/41,4% (+4,3) 98/31,4% (-10) 

10–11-е 100/43% 100/43% 100/34,7% (-8,3) 

Общее по шко-

ле 

99/45,4% 99/41% (-4,4) 99/36,7% (-4,3) 

Заметна положительная динамика качественной успеваемости на уровне начального общего образо-

вания. В целом по школе качественная успеваемость за учебный год снизилась. Наблюдается существенное 

понижение качества знаний на уровне основного общего образования. 

Результаты внутренней оценки успеваемости сопоставлены с результатами ГИА как внешней оценки 

уровня успеваемости. Результаты сопоставления приведены в таблице. 

Сопоставление результатов внутренней и внешней оценки за 9 класс 

Предмет Средний балл 

за ОГЭ 

Средний 

балл за год 

Количество выпускников, которые на 

ОГЭ показали результат 

выше годо-

вого 

равный го-

довому 

ниже годо-

вого 

Русский язык 4,1 3,6 19 20 2 

Математика 3,58 3,5 6 31 4 

Обществознание 3,9 3,6 4 5 1 

История - - – - 12 

Иностранный язык 4 4 – 1 - 

Биология 3,7 4,2 - 3 - 

Информатика 3,2 3,3 3 19 4 

Литература 3,5 3,8 – 3 1 

Физика 4,0 3,7 2 5 - 

География 3,83 3,5 11 10 3 

Химия 3,7 4,0 1 2 3 

Сопоставление результатов внутренней и внешней оценки за 11 класс 

Предмет Средний 

балл за ЕГЭ 

Средний 

балл за год 

Количество выпускников, которые на 

ЕГЭ показали результат 

выше годо-

вого 

равный го-

довому 

ниже годо-

вого 

Русский язык 4,2 (67) 4,0 2 6 1 

Математика 3,7 (69) 4,0 2 3 4 

Обществознание 4 4,2 4 15 4 

Иностранный язык 4 4 – 1 - 

Биология 3,8 3,7 - 2 1 

Информатика 3 (51) 4 – - 1 

Физика 4,6 4,0 2 1 - 

Химия 3,6 3,6 – 2 1 



Выводы:  

1. Реализация образовательных программ, в том числе по ФГОС НОО и ООО 2021 года, в 2023/24 

учебном году проходила в соответствии с учебными планами и календарными учебными графиками. 

2. Качество образования по школе – 36,7 процента, что на 4,3 процента меньше, чем в прошлом 

учебном году. 

3. Была проведена промежуточная аттестация за 2023/24 учебный год. Семеро обучающихся не лик-

видировали академическую задолженность по итогам учебного года. 

4. ВПР-2024 проведены по заявленному расписанию. Анализ результатов ВПР, проведенных весной 

2024 года, показал, что 67 процентов обучающихся подтвердили свои отметки за 3-ю четверть. 

5. ГИА прошла в установленном порядке: все выпускники 9-х классов успешно сдали обязательные 

ОГЭ по русскому языку, математике и выбранным предметам, ЕГЭ успешно сдали 100 процентов 

выпускников 11-х классов. 

5.1. Результаты ЕГЭ ниже, чем в прошлом году. По всем предметам успеваемость составила 100 про-

центов. Высокобальниками в этом году стал один обучающийся по русскому языку 

6. Обучающиеся показали низкие результаты на Всероссийской олимпиаде школьников в 2023/24 

учебном году. На муниципальном уровне только 2 ученика стали призерами по биологии и по физической 

культуре. Один обучающийся стал призером регионального этапа всероссийской олимпиады школьников 

по физической культуре. 

7. Результаты областной олимпиады школьников остались на уровне 2023 года – 7 человек. Ребята 

заняли призовые и победные места по таким предметам как: литература, английский язык, биология, 

физическая культура. 

Образовательная организация внедрила алгоритмы действий персонала, работников ЧОП 

и обучающихся при угрозе совершения преступления в свои программы обучения и инструктажи 

по антитеррористическим мерам. Также, указанные меры отражены в антикризисном плане 

действий в ЧС. В сентябре 2024 года Школа успешна прошла контроль внедрения алгоритмов 

реагирования в свою деятельность, проводимые администрацией Новоорского района, службами 

Оренбургской области. 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется ООП Школы, в том числе режимом заня-

тий, учебным планом, календарным учебным графиком, а также расписанием занятий, локальными 

нормативными актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для 1-х 

классов, по шестидневной учебной неделе — для 2–11-х классов. Занятия проводятся в две смены для 

обучающихся 2–4-х классов, в одну смену — для обучающихся 1-х, 5–11-х классов. 

В ходе самообследования выявили, что в Школе созданы все условия применения электронного обу-

чения и дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ в 

соответствии с постановлением Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678. 

Принят и опубликован на официальном сайте Школы локальный нормативный акт, содержащий ре-

шение о реализации образовательных программ с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий в следующем учебном году, в котором также содержатся: 

- порядок оказания учебно-методической помощи обучающимся, в том числе в форме индивидуаль-

ных консультаций, оказываемых дистанционно с использованием информационных и телекоммуникаци-

онных технологий; 

- порядок оказания технической помощи обучающимся и педагогическим работникам; 

- порядок определения соотношение объема занятий, проводимых в форме контактной работы обу-

чающихся с педагогами, и объема занятий, проводимых на иных условиях, а также с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 

- порядок фиксации хода образовательного процесса, промежуточной аттестации, текущего контроля 

успеваемости и итоговой аттестации. 

Анализ результатов анкетирование педагогов показал, что им стало проще планировать уроки 

и контролировать усвоение учебного материала учащимися, благодаря сервисам ФГИС «Моя школа». 

Мониторинг успеваемости показал, что с начала использования контента и сервисов ФГИС «Моя школа» 

успеваемость учеников 10-11-х классов выросла на 4 %, 6—9-х классов — на 1,5 %. В остальных классах 

средний уровень успеваемости остался прежним. 



В 2024 году Школа оказывала психолого-педагогическую помощь учащимся из числа семей ветера-

нов (участников) специальной военной операции (СВО). Мероприятия носили комплексный характер, для 

их реализации привлекали: 

- учителей начальных классов; 

- учителей-предметников; 

- социального педагога; 

- педагога-психолога; 

- советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. 

Помимо профилактических и просветительских мероприятий в Школе организован ежемесячный 

мониторинг психологического состояния детей ветеранов (участников) СВО. При выявлении признаков 

неблагоприятных и деструктивных состояний у учащихся, нуждающихся в повышенном психолого-

педагогическом внимании, социальный педагог, педагог-психолог оказывал индивидуальную помощь на 

основании согласий родителей школьников. 

Образовательная организация внесла корректировки в Правила внутреннего распорядка обу-

чающихся и включила в документ требования к дисциплине на уроках и детализировала правила 

поведения в образовательной организации. Контроль за соблюдением указанных требований 

возложен на педагогических работников. Также в ЛНА о правилах внутреннего распорядка 

предусмотрено, что обучающимся запрещено использовать мобильные устройства во время 

учебных занятий на всех уровнях обучения. За исключением случаев возникновения угрозы жизни 

или здоровью детей, работников образовательной организации или иной экстренной ситуации. 

Для хранения мобильных телефонов и планшетов установлены контейнеры при входе в учебные 

кабинеты. 

V. Оценка востребованности выпускников 

Год 

выпус

ка 

Основная школа Средняя школа 

Все

го 

Пере-

шли в 

10-й 

класс 

Шко-

лы 

Пере-

шли в 

10-й 

класс 

дру-

гой 

ОО 

Поступили в 

профессионал

ьную 

ОО 

Все

го 

Поступ

или 

в ВУЗ 

Поступили в 

профессионал

ьную 

ОО 

Устроил

ись 

на работ

у 

По-

шли 

на 

сроч-

ную 

служ-

бу по 

при-

зыву 

2022 29 9 0 20 7 7 0 0 0 

2023 49 13 36 0 13 13 0 0 0 

2024 40 15 0 25 9 9 0 0 0 

В 2024 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в других 

общеобразовательных организациях региона. Это связано с тем, что в Школе введено профильное 

обучение только по трем направлениям, что недостаточно для удовлетворения спроса всех старшеклассни-

ков. 

Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, стабильно растет по сравнению с общим количе-

ством выпускников 11-го класса. В 2024 году прирост составил 8% по сравнению с результатами 2023 года. 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

На период самообследования в Школе работают 31 педагог. Все педагоги имеют высшее педагогиче-

ское образование, социальный педагог имеет средне специальное образование. В 2024 году аттестацию 

прошли 6 человек: 4 человек на высшую КК, 2 -  на первую КК.   На начало 2024 года квалификационный 

уровень педагогов распределился:  



- без категории – 5 человека; 

- первая категория – 17 человек; 

- высшая категория – 8 человек. 

 

Показатель Количест

во 

человек 

% 

Укомплектованность штата педагогических работников  31 100 

Всего педагогических работников (количество человек) 31 100 

Образовательный уровень 

педагогических работников 

с высшим педагогическим 

образованием 

31 100 

с высшим непедагогическим 

образованием 

0  

с незаконченным высшим 

образованием 

0 0 

со средним специальным образованием 1 3,2 

Имеют учёную степень кандидата наук 1 3,2 

доктора наук - - 

Прошли курсы повышения квалификации за последние 3 года 31 100 

Имеют квалификационную 

категорию 

Всего  

Высшую 8 25,8 

Первую 17 54,8 

Соответствие занимаемой должности 1 3,2 

Не имеют (молодые специалисты) 5 16,1 

 

 

 

 

 

Состав педагогического 

коллектива по должностям 

Директор 1 

Заместитель директора по УР 1 

Заместитель директора по ВР 1 

Заместитель директора по ИКТ 1 

Учитель 24 

Учителя, работающие  

на первом уровне обучения 

9 

Образовательный 

уровень 

с высшим 

образованием 

9 100 

Имеют 

квалификационну

ю категорию 

Всего 9 100 

Высшую 1 11,1 

Первую 8 89 

Не имеют 0 0 

Учителя, работающие  

на втором и третьем  уровне обучения 

15 

Образовательный 

уровень 

с высшим 

образованием 

15 100 

Имеют 

квалификационну

ю категорию 

Всего 15 100 

Высшую 7 46,6 

Первую 9 60 

Не имеют 0 0 

Социальный педагог 1 

Педагог-психолог 1 

Педагог-организатор 1 



Количество работающих пенсионеров по возрасту 1 3,2 

Количество молодых специалистов 1 3,2 

Имеют звание «Заслуженный учитель» 1 3,2 

Обладатели Президентского гранта (ПНП «Образование») 0 0 

Имеют государственные и ведомственные награды, почетные звания 13 41,9 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится целенаправленная 

кадровая политика, основная цель которой — обеспечение оптимального баланса процессов обновления 

и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями 

Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

- на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

- создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

- повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, кото-

рое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее: 

- образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным профессиональным педа-

гогическим составом; 

- в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка но-

вых кадров из числа собственных выпускников; 

- кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы 

по повышению квалификации педагогов. 

Анкетирование родителей показало, что повысилась степень удовлетворенности психолого-

педагогическим сопровождением школьников. 

Образовательная организация проанализировала уровень заработной платы работников в целях со-

блюдения соответствия размера заработной планы уровню МРОТ. По результатам анализа пятерым 

работникам установлена доплата к заработной плате до уровня МРОТ. 

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспе-

чения 

Общая характеристика: 

- объем библиотечного фонда — 5721 единица; 

- книгообеспеченность — 100 процентов; 

- обращаемость — 3578 единиц в год; 

- объем учебного фонда — 3131 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов. 

Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц в фонде Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 3131 2139 

2 Педагогическая 138 90 

3 Художественная 2000 1300 

4 Справочная 96 41 

5 Языковедение, литературоведение 150 67 

6 Естественно-научная 136 35 

7 Техническая 30 10 



8 Общественно-политическая 85 37 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы — 1148 дисков. Мультимедийные 

средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы) — 300. Действует подклю-

чение к ресурсам ФГИС «Моя школа». 

Средний уровень посещаемости библиотеки — 27 человек в день. 

На официальном сайте Школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых ме-

роприятиях библиотеки Школы. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется дополнительное 

финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной 

литературы. 

Помимо официального сайта Школа регулярно ведет официальную страницу в социальной сети 

ВКонтакте (госпаблик) — с 15.01.2023. Работа госпаблика регламентируется Федеральным законом 

от 09.02.2009 № 8-ФЗ, постановлением Правительства от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями Минцифры 

и локальными актами Школы. 

В госпаблике всегда присутствует информация: 

- наименование Школы; 

- почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных служб Школы; 

- информация об официальном сайте Школы; 

- иная информацию о Школе и ее деятельности. 

Визуальное оформление госпаблика Школы включает: 

- аватар — основное изображение страницы, выполняющее функции визуальной идентификации; 

- обложку — широкоформатное изображение, размещаемое над основной информацией официальной 

страницы; 

- описание страницы, которое содержит основную информацию о Школе; 

- меню страницы со ссылками, описаниями и графическими изображениями для удобства навигации 

пользователей. 

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок: 

- на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для подачи пользователями сообщений 

и обращений и на ее обложку — в первом пункте меню; 

- электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, в том числе путем опросов 

и голосований, и на ее обложку — во втором пункте меню; 

- ключевые тематические разделы официальной страницы, содержащие информацию о Школе. 

Ответственный за госпаблик ежеквартально проводит опросы пользователей социальной сети 

по темам удовлетворенности контентом госпаблика и работой Школы. Анализ опросов показал, что 

к концу 2024 года удовлетворенность родителей работой Школы увеличилась на 12 %, обучающихся — 

на 16%. 

VIII.  Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образова-

тельные программы. В Школе оборудованы 33 учебных кабинета, 21 из них оснащен современной 

мультимедийной техникой, в том числе: 

- лаборатория по физике; 

- лаборатория по химии; 

- лаборатория по биологии; 

- два компьютерных класса; 

- столярная мастерская; 

- кабинет труда (технологии) для девочек; 

- кабинет ОБЗР (оборудован тренажерами «Максим», «Лазерный тир» и др.). 

На втором этаже здания оборудован актовый зал. На первом этаже оборудованы столовая, пищеблок 

и спортивный зал. 

По итогам предыдущего самообследования провели закупку недостающего оборудования 

в соответствии с Перечнем средств обучения и воспитания, утвержденным приказом Минпросвещения 

от 06.09.2022 № 804. Установили: 

- в рекреациях: стол модульный регулируемый по высоте, стул ученический регулируемый 

по высоте, интерактивную стойку со встроенным планшетом, ЖК-панель с медиаплеером; 



- в спортзале: скакалки, мяч набивной (медбол), степ-платформы, снаряды для функционального тре-

нинга, дуги для подлезания, коврики гимнастические, палки гимнастические утяжеленные (бодибары), 

стойку для бодибаров; 

- в кабинете химии: флипчарт с магнитно-маркерной доской, весы электронные с USB-

переходником, центрифугу демонстрационную, прибор для иллюстрации зависимости скорости химиче-

ских реакций от условий окружающей среды, набор для электролиза демонстрационный, прибор для 

опытов по химии с электрическим током (лабораторный), прибор для окисления спирта над медным 

катализатором. 

Образовательная организация включила в тематическое планирование рабочих программ новые 

электронные образовательные ресурсы, допущенные к использованию при реализации ООП НОО, ООО и 

СОО: 

- проектные задания от ООО «ГлобалЛаб»; 

- учебные онлайн-курсы от ООО «ЯКласс»; 

- комплекты тренажеров по предметам; 

- материалы для подготовки к ВПР; 

- домашние задания; 

- аудиоучебники; 

- материалы для подготовки к ОГЭ и ЕГЭ в виде тренажеров; 

- интерактивные пространства для проектной деятельности и т. Д. 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В 2024 скорректировали внутреннюю систему оценки качества образования (ВСОКО) на основании 

Методология оценки качества общего образования, утвержденной Минпросвещения. При формировании 

новой модели ВСОКО Школа также учитывала процедуры федерального и регионального контроля 

(надзора) в сфере образования, в том числе аккредитационного мониторинга. 

ВСОКО Школы предусматривает четыре группы направлений оценки: успешность обучающихся, 

характеристика педагогов, организация обучения и инфраструктура. 

Организация и контроль работы ВСОКО возложена на заместителя директора. Главный документ, в 

котором закреплены основные правила функционирования ВСОКО – Положение о внутренней системе 

оценки качества образования МАОУ «СОШ № 2 п. Энергетик». 

По итогам оценки качества образования в 2024 году выявлено, что уровень метапредметных резуль-

татов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая. 

По результатам анкетирования 2024 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворе-

ны общим качеством образования в Школе, — 63 процента, количество обучающихся, удовлетворенных 

образовательным процессом, — 68 процентов. Высказаны пожелания о введении профильного обучения 

с естественно-научными, социально-экономическими и технологическими классами. По итогам проведения 

заседания педсовета 13.12.2024 принято решение ввести профильное обучение в Школе по предложенным 

направлениям (приказ от 16.12.2024 № 167). 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2024 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 436 

Численность учащихся по образовательной программе начального об-

щего образования 

человек 183 

Численность учащихся по образовательной программе основного обще-

го образования 

человек 227 

Численность учащихся по образовательной программе среднего общего 

образования 

человек 26 



Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» 

по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обу-

чающихся 

человек 

(процент) 

165 (37%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 4,1 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 3,58 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку балл 4,2 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл 3,7 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили 

неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили 

неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили 

результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ 

по русскому языку, от общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили 

результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ 

по математике, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили 

аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили 

аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие 

в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

17 (4%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, 

в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— регионального уровня 1 (5,8%) 

— федерального уровня 0 (0%) 

— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным 

изучением отдельных учебных предметов от общей численности обу-

чающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного 

обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реали-

зации образовательных программ от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

191(43,8%) 

Общая численность педработников, в том числе количество педработ-

ников: 

человек  

— с высшим образованием 30 

— высшим педагогическим образованием 28 

— средним профессиональным образованием 3 

— средним профессиональным педагогическим образованием 3 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной кате-

горией от общей численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— с высшей 8 (25,8%) 

— первой 17 (54,8%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности та-

ких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 5 (1,1%) 

— больше 30 лет 12 (38,7%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности та-

ких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 10 (32,2%) 

— от 55 лет 3 (9,6%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повы-

шение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

23 (74,1%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численно-

сти таких работников 

человек 

(процент) 

23 (74,1%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 51 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы 

от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного 

учащегося 

единиц 15351 

Наличие в Школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том числе наличие 

в ней: 

да/нет да 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

— медиатеки да 

— средств сканирования и распознавания текста да 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

— системы контроля распечатки материалов да 



Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться 

широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

436 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете 

на одного обучающегося 

кв. м 5402 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соот-

ветствует санитарным требованиям и другим требованиям законодательства РФ, позволяет реализовывать 

образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС НОО, ООО и СОО, ФОП НОО, ООО 

и СОО. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые име-

ют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать 

стабильные качественные результаты образовательных достижений обучающихся. 


